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ENFEID,lliRJ.A ORGANIZADA ES FUERZA SOOIAL. " 
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Para la oonoreci6n :da , est¡¡¡ ,aspi~aoi6n y ,meta, nt:\eatra organizaoi6 
Oolegio de Ellfermeras de ' Ohile I : " 
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- trabaJa por salud oport'u.na i ,'lf1oie~ts i igual1 taria " 

- Impuloa 

. . .. .... 

I ' . ., 

formaoi~n universitaria exolus~va 
'. . \ . ': . , , ' .' . ' . 

lagisJ,a?'i~npro~,Et~ional v~li<\a , ; 
. proteoo;l.6n y" oonquiatlis en lo :;laboral . " : " .... , . . . ' . ~ . . . " . 

, ' v:a~loraoi6nde:l rol de la Enfermera 
' .. . '. ·1, ' . • 

reouperao:li,óIl "del; lloder de ,deo:!,si6n 
I • . ,. '.' '; " • • ! - '. , . " 

promooión ydefá~a . de los Dereohos Humanosl 
, "'1 " ' , :,' I ' " , ,,' ..' , . 
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: e¡;paOi08 parE! ,ór!lary oqmpartir , 
eduol,loi6n .oon~~"~ ,' " : ' ; , ', : :' ; , 

\' , .. " " , 1'" 
even1¡o!,! ¡para: el' ePren~i~aje : mdJ.tipJ,e 
desarrorloprofesio~l " ' 
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; e.~iqU~,T!.mi~~::Ó~~~ +a:-~~~alldnd del pensninien~o, 
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promuevo 
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