COMANDO NACIONAL DE ‘TRABAJADORES
¢, N. T. ~- CHILE /!

 DEFINICIONES Y POLITICAS PARA EL COMANDO NACIONAL DE TRABAJADORES

tregamos el nresente documento a los dlrlcentes syndlca—
1es con el obieto de iniciar un debate aue nos ucrmlta enfrentar

"%la realldad actual y proyectarnos hacia el Fu;uro.

“En mayo nuestrO'Comahdo Nacional de Trabajadores‘cumplié

‘«ddé“aﬁbs de existencia. Durante ese perfiodo, nuestra organiza-
.cién jugd un rol protagénico en la movilizacién‘social realizan-~
do,'jpnto a otros sectores.sociaies, acciones masivas que marca-
ron un hito en la lucha contra la dictadura: Las protestas nacio
‘nales, el Primero de Mayo del Parque 0'Higgins y el paro de Oc-
tubre de 1984, ‘ !

ff' i - Acciones que, en definitiva, obligaron al régimen .a impo-

i ner al pueble, diversos estados de excepcién. L1 Estado de Sitio,

: el toque de dqueda y la represién sistem&tica han producido inmovi-

ilis&o,<temor y pasividad, no sélo en los trabajadores sino-en 1la

§‘5 ’ mayoria de los chilenos. Existcen movilizaciones de los sectores

més conscientes, pero &éstas no han logrado masificarse.
\

Esta o. unswd coincide con la cmbestida de la dictadura
para recuperar el cspacio ganado por el pueblo movilizado. A la
censura a la prensa, las graves limitaciones al derecho de reu-
nién, las trabas para realizar elecciones; a la relegacidén de mu-
chos dirigentes y otras medidas violentas, se .agregan: La conge
lacién de pensiones, las alzas desmedidas, la cesantia creciente

y la incapacidad para responder a los damnificados.

La crisis total estremece los cimientos mismos /de la vida
nacional Nuestro pais estd hipotecado por la deuda éxterna, la
‘economfa destruida, la 1ndustr1g desmantelada e 1mproduct1va, la
agricultura estancada, el comerc1o deprimido, la cesantia genera
lizada. En resUmen: Un Chile parelizado por la miseria, la ce-

santfa, el endeudamiento v el terrorismo estatal.

. o

El papel jugado por nuestra organizacidén nos impone el de
‘'saffo de mejorarla, para mantenernos como actores protagdénicos en
la lucha que el pueblo chlleno tiene -que dar para terminar con

la dictadura.



La nueva realidad., unide a la crisis nacional, nos entrega

requerimientos distintos, que nos exigen replanterar nuestra téc-

tica de lucha, nuestros obietivos y fortalecer nuestra organiza-

cidn.

ORGANIZACION PARA EL PRESENTE Y EL FUTURO

'

La bisquede .de la solucién de los problemas de hoy, de re

lantearnos nuestro quehacer, implica mirar y proyectarnos hacia
el futuro. Tenemos aue re discRar la organizacién que enfrente
el presente y el futuro inmediato, a mediano v larso plazo.

Al replantearnos nuestra orpenizacidén, reiteramos nuestro
compréomiso en los principios de unidad, nluralismo\y autonomfa
de las organizaciones sindicales. Desde ya, nos comprometemos a
fortalecer decididamente el C.N.T., para luchar con mayor ener-
gfa por los intereses comunes de los trabajadores, permanentemen
te aplastados por el régimen autoritario. En la medida que vaya
mos haciendo realidad este compromiso, estaremos abriendc paso
a la constitucién de una poderose central sindical que represen
te con amplitud a los trabaiadores de nuestra patria.

14 En la actualidad, el C.M.T., es la instancia unitaria supe

rior en la accién, con que cuenten los trabajadores en la lucha

por sus reivindicaciones inmediatas y sus libertades politicas.

4 En etapns antariores al C.N.T., se constituyeron distintos
B grupos sindics - voounles oo yaconocemos su aporte a la lu
g cha sindical e .. ieres fucron y son la base de nuestro Co

mando.

Pero cl duro nresente cxige una gran generosidad y una vi-
sién de futuro para entender la necesidad de auner fuerzqs Y VO
luntades en torno al C.N.T., para asegurar una eficaz coﬁduccién
de los trabajadores en la lucha por la defensa de nuestrds dere-
chos sindicales y humanos.

2 En torno al C.N.T., sc coordinan la mayorfa de las confede

raciones, federaciones, asociaciones y sindicatos nacionales por

o
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ramas de la actividad y, a través dc ellos, se implementan las po
1iticas nacionales.
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Estas organizaciones ccmparten su linea y estrategia comdn.
Participan en la definicién de su programa, plataforma y acciones,
y llevan a la prdctica los acuerdos aprobados.
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33 El C.N.T., rigc su quehaccr sobre la base del pluralismo,
la autonomia y la democraciz.

UN ROL PROTAGONICO

14 El C.N.T., es la organizacién que, en defensa y represen-
-»itacién de los trabajadores, reivindica ante los empresarios y el |
- ‘Estado sus legftimos derechos.

21 Orienta, conduce v dirige las luchas de los trabajadores
por sus reivindicaciones inmediatas.

3, El C.N.T., se¢ confirma como actor social que lucha por al
canzar la libertad y la democracia.

L, El C.N.T., reitera su compromiso de Juchar por la recupe-
racién de la democracia y, posteriormente, por su consolidacién
y su ampliecién. En esta perspectiva, el C.N.T.. se esforzapé

por representar con amplitud y pluralismo los intereses comunes
a la clase trabajadora y por losrar una particinacién creciente

de los trabajadores en la decisidn de las grandes politicas na-
cicnales. .

«

METODO DE LUCHA

Los me¢ < a1 Comando son Jos comnatibles con
la tradicidén democr§tica del nucble v los trebajadores chilenos.
La huelga, el parc, la nresidn v 3e movilizacidn callejera  son
formas pacifices que utilizeremog para luchar por nuestros dere-
chos. Nunca el terrerismo, ni la violencia fueron ni sFrén nues

tros 1nstrumontos de aceidn. X

SOBRE LAS LINEAS POLIFICAS PAR/, EL MOMENTO PRESENTE

|
|
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La situacidn actual, exige pronunciarpos sobre temas tan
trascendentes como la provcccwén de nuestra organizacidén, con-

cretar un programa de trabajeo y una plataferma de lucha, preni-

ciar un acuerde politico, trabajer por la concertac16n soc1a1 e

impulsar la movilizaeién del pueblo.
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Para recupecrar y oemplicr el espacio perdide, debemos recc--
‘brar nuestra cepacidad de accién ¢ intensificar nuestra vincula-
cién con las bases, para lo cunl prononemos:

a). Consolidar una estructure nacional, con instancias como el
Comité Ejecutivo, el Consejoc Directive v el CONFASIM, funcionando
‘1r¢gﬁ1armente, con planes de trabajo concretos Vv evaluables, v con
“funciones especificas. ;

b) Integrar a las organizaciones que adn no estdn en el Coman

do, & través de las instancias regulares y asumiendo las politi-
pl ' cas disefladas en conjunte.

e .

o~ c) Constituir y fortificar los' comendos rerfionales, mantenien

do una estrecha coordinacién y comunicacidén. Elles, por su parte,
crearén condiciones de vinculacién v ccordinacién con las instan-

cias sindicales de 1la provinecia o ciudad cerrespondiente.

\

d) Activar las condiciones de trabajo pera consolidar nuestra
organizacién, en especial las de Comunicaciones, Organizacién y
Conflicto.

Comunicaciones editaréd y difundird un boletin, informati-
vos, declaraciones de prensa, entre otras actividades.

Organizacidén mantendré una estrecha vinculacidn con los
organismos bro: = Aol comando.

Conflicto cotesd nrasente en todas las acciones sindica-
les con su respalde v sclidaridad.

Programa de Trabeijo

|
;

En la fase presente, cl Comando deberd ser capaz’de levan
tar su fuerza propia, pues su vigencia como actor naciohal e inter
1 § o s -

locutor con otros sectores. pasa ppr su canacidad de movilizar a

. > . { .
los trabajedores y por el fortalecimlentn de su estructura orgénica.

Para lograrlc debe asumir c¢omo suyas las reivindicaciones
inmediatas de los trabajadores, jmfdndose per ellas y teniendo pre-
1

sencia en cada lucha, nor minima que aparezca.




Lo_que exige

Reformular los planteamientos globales, poniendo el acen

to en las demandas inmediatas de los trabajadcores y desde ellas,

proyectarlas hacia la defensa dz2 la libertad v la democracia.

; - Tener una posicién nropia frente a cada uno de los proble

'a‘s_.de 1os_'1':rabajadores. Frente a la politica de reajuste, a la
ngg;#di&ghgg las pensiones,'a los bajos salarios, al drama de los

damnificados, a las alzas injustificadas y tantos otros oue agobian
‘.2a los chilenos.

. - Levantar una plataforme reivindicativa bdsica que tenga
‘efectos movilizadores.

"é?r

Orientar a las confederaciones v federaciones para

que
levanten plataformas sectoriales.

= ~ Coordinar esfuerzos con otros sectores sociales para en-
i 1

: frentar problemas generales que afectan a los estudiantes, a los

. pobladores, a los profesionales, ctc.

Acuerdo Politice

W

El C.N.T., reitera la urgencia de que se logre un amplio
acuerdo politicc y una concertacidn sccial amplia, nara impulsar

una masiva y cecnstante mevilizacidn nacional, Unico cambio para
recuperar la democracia y la libertad

Sin perjuicio de las necesarias relaciones que nuestras

organizaciones decban tener con funcionarios del Gobiernc para la

defensa de los intereses inmediatcs de nuestros representados, el

C. N. T,, reitera que la recuperacidén de la democracia y la libér—
1

tad no se logrard ni mediante didlogos conciliatorios e infitileg

con el régimen, ni mediante la violencia terrorista, que no son ca
minos que aceptemos los trabaijadores.
"mos hecho ni lo haremos.

Nunca en la historia lo he-

En este sentido, es evidente que falta de acuerdo bésicc de
los partidos polfticos que luchan por la democracia, es uno de los
. 'mayores obstdculos que frenan la movilizacidén del pueblo.

5
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En el Comando tienen expresidn las més diversas tendencias

ideoldgicas que existen en el movimiento sindical. Este amplio plu
- ralismo no nos ha resultado perjudicial. al contrario, ha favorecido
. ‘el camino de unidad de los trabajadores.



1

Por esto. tenemos autoridad moral nara reiterar nuestro

llamado a los partidos polfticos a qua alcancen un acuerdo mini

mo para enfrentar la transicién y la reconstruccién democritica.
Los instamos a que - Dor ahora- no privilegien sus particulares
criterios ideolégicos y programdticos, v hacerlo con ios intere
ses de la mayorfa de los chilenos. Es cl pafs como nacidn el
ue estd en peligro y no ésta o aquella entidad nolitica.

'No“ os corresponde sefialar la forma del acuerdo, pero si
1car“1a“urgenc1a de la concertacién n01£t1ca para elevar el
nivel de la luche nmor la democracia.

?

Concertacidn Social

Reiteramos el llamado a todas las crganizaciones sociales,
gremiales y profesionales a concretar, a la brevedad, la més am-
plia concertacién en defensa de los derechos conculcados.

1
Saludamos los exitosos resultadcs obtenidos por los secto
res democrdticos en las clecciones celebradas en las universida-

des. Ellos son la expresidn de la vocacién libertaria de la ju-
ventud chilena. ‘ /

Saludamos la generosa y combativa decisidén de lucha de

las organizaciones que agruman a los pobladores y los llamamos a
buscar la creacién de una organizacién unitaria.

Saludamos e: compromiso de la Federacidn de Colegios Pro-
fesionales en la lucha comin por la democracia y los llamamos a
sumarse con ‘inalterable decisién, a los esfuerzos por lograr una
concertacién social amplia v sin exclusiones.

Saludamos a los sectcres gremiales, empresariales, ad co-
merc1antes y transportistas, y los llamamos a comprometerse |en
“la lucha de la mayorfa de los chilenos por la libertad. Porque,
s6lo en un régimen democrédtico podrdn encontrar una adecuada y
1eg£t1ma expresién de sus intereses. ¢

El C.N.T., manifiesta su decidida voluntad de sumar su

aporte a los esfuerzos que se rcalicen para avanzar en la necesag
ria concertacidén social y politica, para recuperar la democracia
P y la libertad.

Mientras tanto, el C.N.T., impulsard con legitima autono:-
mfa las iniciativas de movilizacidn que sean necesarias, con la

i voluntad de concertarse, en torno a ellas. con todas las organiza

ciones que estén dispuestas a hacerlo.
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Movilizacidén Social

No podemos perder precsencia nacional. No abandonar el
campo de la convocatoria, nos permitird mantener la llame de
la lucha. En la medida que siran las movilizaciones en con-
tra del régimen, éstas ayudardn a sensibilizar a los trabaja-
dores, para que reaccionen y expresen su rechazc por la pérdi
da de sus derechos.

e

El desaffo es cncontrar las formas de protestar, para
que los trabajadores puedan hacerlo superando el temer & la
represién vy & perder el emplec. Estas acciones, que partirén
de la propia realidada&§1 principio pucden ser minimas vy res-
tringidas, pero creceréh, hasta que lleguc el momento en .que
los trabajadores se incorporen a la lucha como leos reales pro
tagonistas, junto a los otros sectores.

CONCLUSION: ' ‘

Estas son las dsfiniciones y polfticas, con que el Co
mando Nacional de Trabajadores, ecspera sea el lineamiento, en
base al cual deben actuar y movilizarsc las organizaciones
afiliadas; v las que en funcién de éste planteamicnto’decidan

su partiecipacidén, en un camino por la unidad real y fortaleci
-miento del movimiento sindical chileno.
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