PRIMERA F+ARTE

I.- LOS SDUCADCRES CHILENDS Y LA SITUACION GENERAL DEL PAIS -

Preocupa vivamente a 1s Asamblea la situacibn generzl por

la gue viene atravesando el pafs., A su juicio, se trata de una crisis
ganeral que se expresa en todes les esferass de lz vida nacional y que
esté determibada por el fracaso del modelp econfmico-socizl imperante,
en orden @ resclver los prochlemas del desarrollo del pafs y 2 enfren-
tar los ectusles desafios de una nuesva crisis del sistema finenciero
internacional, teniendo como mira los intereses nacionales.

La altfsima tasa de cesantf{s, lzs bajas remuneraciones, el

hambre y 12 represifin cue szotan especielmente 8 los secteocres mbs hu=-
mildes de 1z poblacibn se manifiesian =n tndo su crusk rudeza en la
eala de clases, en los reuniones ce apoderados, en el &mbito cue rodea
ls escuels,

La pférdida del interfs por estudisr, la cerencia de horizon-

tes de los nifios y jfvenes, la influencia perniciosa de medios de comu

nicacifin gue deberfs educar, la drogadiccifn y hasta el debilitsmientd

cuando no pérdida de les sentimisntos de pertenencie nacional son situe
ciones gue los educadores enfrentamos cotidianamente.

Contribuye tambifn a la gravedad de la crisis el deszrrollo

de un movimiento social y polftico gue =spirs, legitimamante, & recons
truir la democracia en nuestro p2f{s. <=l es cade vez m8&s profundo vy am
plio, destacando entre sus componentes sl movimisnto sindicsl y oiras
orgenizaciunes de trsbsjsdores como la AGECH.

Este movimiento democrftieo =s el ladopositive de 1s actusl

situacidn y =s{, expresa los intereses de les mayorfiss, ce los trabzja
dores, Gnicos capaces de reunir las enesrgfas necesarias para el cigan=-
tesco esfuerazo p=tribtico cue el pafs demands pzre salir de la posirs=-
cibn en gue se encusntra hoy.

Esta Asambles reconoce gue el magisterio chilzno es integran-

te histfrico de e=ste movimiento,

Sus principzles reivindicaciones pssadas y presentes coinci-

den con las de todos los demfs trabsjadores. FPor eso, los educadores
estamos hoy dfa por:

La defenss irrestricta de los derechos humanos,
La dieclucifn y:dérogacifinide lo& aparatod y legislacdfn represives.
La m&s plena libertasd de organizacifin pera todos los trabzjedores.

Un plan ocupzcionzl productivo destin=do & poner tfrmino 21 problema
de la cesantia,

Una nusve rensgociacifn de 1s deude exiszrnz sobre lz base de la expro
piacifn de los grupos econfmicos gue han uzwrsuctuado y usufructusn
de ella,

La mejorfa sustancizl de lss remuneracionss,
La m&s amplia libertad de expresifin,
El mfs democr&tico, moderno y progresiste sistema educacionzl,

Una solucifn definitiva &l problemz del exilio y une investigescifin
exzustiva y resronssble del problerz de los deienidos desspzrecidos,

En suma, por unz salids de fondo 2l ectusl estzdo de coses, lo cual
ser8 posible sclo si se retorna 2 un sistema derocrftico donde efec-
tivemente lzs mayor{as hoy postergsdas pusdan jugsr un rol protagdnico.
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IT1.- SOBRE LA SITUACION DE LA PROFESION DOCENTE

Ratifica en todos sus puntos la caracterizacifn de la situscifin
porque_atraviesa la profesifin docente formulade en el documento ela-
boredo por AGECH y dado @ conocer con el t{tule de "ESTATUTO DE LA PRO
FESION DOCENTE®. (Ley Orpénica del Msgisteric) abril de 1983,

Adem&s adviesrte con profunds indignacifn el nusvo y gravisi-
mo deterioro de lss remuneraciones del profesoradoc durante el afio 82
y lo gque ve corrido el presente afio, Estimaciones basades en cifras
oficisles, y solo sobre el IPC, permiten afirmar gue el poder adguisi-
tivo de lss remunsraciones ha descendido drfsticasmznte en el lapso in-
dicado; sin contar con gue estas han disminuido también, ;rcductu de rs
befjas salariales masivas y locslizadas, emprendidss por les mfs vz arig-
dos emplesdores, heciendo uso de todos los facilisimos recursos gue le
ley les prnpurciona.

Tambifn =zlerta & todo el profesorsdo acerca de ls shsoluta
incepacided demostrsde por la polftica lsborel, educacional y econfmi-
ca vigente pars resolver los viejos y nuevcs problemas, gue ha sufrido
y sufire el magisterio. Por el contrario, todo hace prever que durants
el afio de trabsfjo gremial gue iniciesmos ellos tender&n a egravarse sin
ninguna solucifn psrticular a le vista, como esstbn, y producto de su
fntima relscifn con 1ls situacifb de crisis general gue vive el pefs,

Por estp sepropone:

a) Mantener en 8lto curante el afo #2 lucha por hacer re=slidad el cznjuﬂ
to de proposiciones contenicdas en el documento "ESTATUTD DE LA FROFE=
SI0ON DDCENTE™,

b) Levantar la siguiente plateforma de luchsz inmediata:

- Pago 8 todo el profescrado fiscal y municipslizado del mejoramienta
econfmico. 81-84 promulgede por el proplio gobiernc.

- Mgjoramiento equivelente para los mzestros gue laboran en colegios
subvencionados,

- Pago reel y sobre lz bese gue lega2lmente corresponde de las bonifi-
caciones de 30% establecidas para los meses de septiembre y noviembre
y del 5% de resjuste a pertir de julio.

- Reajuste genersl de sueldos por el tot=l del IPC, =cumuladoe.

c) Foner en la conciencis de todos los chilenos los incvdtebles efectos
negativos gue sobre las czlidad de lz ensefiznza nacional tienen l=s
pol{ticas gue hoy se eaplican 8l profescrado,.

III.- 50BRE LA EDUCACICON NACIONAL

Afirmamos que la grave ciisls que sfecta &l pafs he treido
como consecuencia el cuesticnamisnto de lzs politicas ofieiales y conss
cuencialmente de les pdalfticas educacionzles, E1 criterio economista
imperante significd dafiar seriamente el ceracter de agebte unificador
gue el sistema posefa y por eso deteriorz el sentido de pertenencia a
1z patria,

Las m&s diversas reformas, aplicsdas en todes los éﬁbitss del
sistem®, han prestendido h=zcer de la educacifn una mercancia més, desco
nnciéndmse el derecho que tods ser humano tiene de acceder a ella y 13
responsabilidad gue le csbe 8l Estzdo en csutelerlo,

Ante esto, los sducadores tenemos le delicadas e importante
responsabilidad histfrica de modificar la actual reelidsd, posibilitan
do gue la educacifin chilsna este” 21 servicio de los intereses nsciona=-
les mayoritarios,
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Esta impostergable tarea pagfapor nuestro propio compromiso co
mo educadores, En efecto nuestre responsabilidad ineludible ante losni
fos y j6venes y estudiantes en general, supone hacer de nuestro nueha-
cer pedagfgico una experiencéa de participacibn e integracifn plena del
alumnado al proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por otra parte, estimamos que es urgente desarrollar undebate
nacional spbre ls educacifn, con participacifn de la comunidad esscolar
toda,

SEGUNDA PARTE

IVv.~ RESOLUCIONES ACERCA DE LA DRGARIZACION AGECH

1.- De su desarrollo

Esta Asamblea considera de fundamental importancis esenurar
ghee la organizacibn AGECH continué por ls senda gue se ha trazado. En
este santido, su crecimiento en los m&s diversos aspectos, he sido y
debe ser una preocupacifin permaneste para sus miembros y profescrado
en generel,

Con el,objeto de avanzar en este materia, psrticuler importan
cie merece & la Asamblea, lz preocupacifin por hacer de la AGECH une or
genizacifn del profescrado aln mSs poderosa.

Esto presupone un desarrollo cuslitativo, smpliando eficesz-
mente su atencifin & todos y cada uno de los problemas que hoy &fecyan
a8l profesorzdo. En este sentido vsloramos el Eststuto de le Frofesifin
Docente que representa justamente las aspireciones anteriores y presen
tes del megisterioc. Lo entendemos tambifn como un elemento unificadoTr
de l=s diversas reivindiceciones del sector docente y como un agebte
movilizador abierto a sus aportes.

Un deserrollo cuantitativo, el cual estf& en directs relacifn
con la cepscidad gue tenpsmos de asumir los problemss y estar presentes
en los conflictos. En este sentido especi=zl importancia tienen los Con
sejos comunales en potenciar su insercifn en la unidad educstiva y el
asfuerzo de toda la organizacifin por extenderse naciocnalmente, Esto
supone =asumir el carfcter amplio de la organizacifn y la riguisima ga
ma de posibilidades de participacifin gque estf ofr=ce; trabajando con
personalidad y sudacia, rompiendo l& negative tendencia =21 anonimato y
la rutina,

En otro,planc consideramos gue foryslecer las diversas expre
siones gue alcanza lz comunicacifin en la Aspciacifin es una tares urgen
te tras lz meta de conseguir una arraigada e influyente organizacibn
del magisterio,

2.~ De sus relaciones,.

La partécipacifin sctiva, responsable y legf{tima del profesora
do en los ss@ntcs gue conciernen 2 todos los trebajszdores chilenos, a
los profesionzles y sys respectives organizaciones, es unz obligacibn
gue nace de 13 naturszleza misma de su funcibn. Hacerse presente con
su opinifin, autoridad morsl, envergadura nfmarica y connotacifn nacéo-
ngl en la solucibn de los grzbes prchlemes gque afronta el psfs es un
derecho irrenuncisble del msgisterio chileno,

2.1.- Con las autoridades: “llas se han establscido sobre la bese de
los principios sustentados y objetivos perseguidos, dentro del marco de
independencia y autonom{as de la orgsnizacibn, considerando y vzlorando
la justeza de nuestras reivindicaciones, toda vez gue sstas son represen
tativaes del profescrado,

Estimamos gue las relaciones deben darse en todos losnivzlas
asegurando que el profesorado tenga Sptima informacifn de su contenido.
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2.2.« Con los demfs trabajsdores: Estas se establecen y desarrollan so
bre la base de los cémunes intereses asegurando que la participacifn del
profesorado tenga su propio contenido,.

Mencifn especkal merece ls importancis gue estes pueden adgui
rir en el seno de orgsnismos mas amplios y el rol gue puede jugar el ni
vel comunal en su desarrollo, -

De este modo esportaremos al conocimiento y difusifin de los
problepas educacicnales, los cuzles tienen relevancia nacionel, As{
mismo, se conocerf en un proceso de mutuo enriguecimiento, lss proble-
m&ticas que afectsn = otros sectores sociales,

Ademfs en fazfn’de 1a’funcifin social gue cumple el docente,
nos perece gue Este no puede eludir su responsabilidad en 32 orientacifn
de sus slumnos y padres,.

2.3.- Con otras organizacionss de profesores: Valoramos la relacifin
con organismos gue persigsn intereses similsres y @ 1a vez no sean un
obstéculo para el desarrollo de la AGECH y por consiguiente un organis
mo Unico y necionel, aspiracifin y necesidad de ayer, de hoy y de siem=
pre del magisterio chileno, '

Con aguellas instituciones gue no posean autonomis e indepen
dencia, gue no expresan los legf{timos {ntereses del magisterioc, gue de
penden del gobiernma, credos, pesrtidos u otro ente sjeno 21 megisterio,
los combstiremos puss no las reconocemos como representativas pues sflo
traban y confunden el desarrollo del profescrado organizado.

3.- Sobre ls sindicalizacifin.

Consideramos gue la AGECH ha demostrado en los hechos ser la
megor v mbs representativa organizacibn del mepisterio chileno y gue su
desarrollo se afianza cads dfa m&s, “Esta Asamblea considera gue se en
cuentra cautelado el cambéo hacis uns gran organizacifin fnice de los tra
bajadores de la educacibn,

En este préceso consideramos visble la organizacifin de sindi
catos en la ba2se como organismos integrantes y dependientes de CSGECH.
En casos particulerss donde no se cumple lo anterior en unidad y colabo
racifn en el f&mbito en gue ©stos se desenvuelvan, es decir le unidad
escuela, :

Ve— LAS TAREAS UE St DESPRENDEN DE LAS CONCLUSIONES ANTERIGORES,

1.- Con respecto 2 1 Estatuto de la Profesifin Docente: Consideramos gue
su difusifin debe acrecentsrse generando la mf&s amplia participscifn dsl
profesocrada,

FPzra ello deben utilizerse los mecanismos conocidos y crear
formas renovsdas en les perspectives gue sean los propios Consejos de
Profesores guienes lo discutzn, As{ mismo. correlacionsr los problemas
espec{ficos del profesorazdo con el contenido del mismo.

Continuar presionsndo a las sutoridades educacionales hasta
gue este se hsge reslidad,

2.- Con respecto 2l desarrollo de 1l orgznizacifin; E£stimamos que es fun
damental hacer de la AGECH una poderposa crganizacibn del magisterio
Chileno psra lo cual debe existir especial preocupacifn por el crecimien
to de la orgsnizecifn en los diversos Consejos. Consideramos gque un
trabajo cefiido 2 los postulados de 1a AGECH dbe necesarismente reflejar
se en el crecimisnto de los Consejos, lo cual demuestre en parte su real
llegeda al profesorado.
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Ademfs los Consejos Comunales son los principales responsables
de mantener una estrecha relacifin con la unidad escuela, para lo cugl
debleran tender & mantener un delegado permanente por establecimiento,

3.- En relacifn con el &mbito educaciocnal: Con el fin de avanzar en
ests materia se ascuerds programar las actividades, crear departamentos
de educacifn y centros de docémentacifin y estudios en los lugares donde
se justifiguen,

Aidemfs se acuerda reslizar un evento nacional sobre educacifin
con el objeto de debstir ampliamente su ectusl estado, el rocl de los
profesores y sus perspectivas futurss,

L,~ Las grandes tareas

- Continuar ccupando el leg{timocsespacio ganado en el movimiento socizal,
especislmente juntoc & los trabsjadores.

- Continuar engrandeciendo & la AGECH, como una podeross organizacifin
del mapisterio chileno,

= Difundir y luchsr por el Estztuto de 1ls Crofesifn Docente, cuerpo de
reivindiceciones histfiricas del magisterio.

- Motivar hacerses responsables del debate en torno 2 la educscifin
nacionel,

- Impulsar uns plstaforms econfimica,

Finalmente, lo: delegados esistentes:asfsta Segunds Asamblea
Nacionel Ordinesri=, estiman gue = los chilenos y por lo tanto &1 profe
sorado se le impone ls ineludible tares de rectificar radicslmente los
rumbos sctusles de su historia; hacer un gigantesto esfuerzo petriftico
para poner 21 pafs tres el objetivo de construir un mddo de convivencia
fundado en la voluntad de las mayor{ss, Oinico capza de acopiar lz ingen
te cuota de secrificio gue 1= pastracién nacional de este momento deman
da pars salir =sdelante. ‘ ;

Por esta rezfn laz Asambles s=2luds con eatusizsmo las justes,
legftimas y varisdas expresiones de {nteres-por la cosa-pliblica que vie
nen haciéndose presente reflejsdas en acciones cade vez mfs constentes
surgidas de todos los sectores, especialmente de los trabsjadores.

Seluda &8 organizaciones como la Coordinadora Nacional Sindiceal,
1la Confederscifn de Trabajadores del Cobre, la Federacifin de Colegios
Profesionales, sl Comando Necionzl de Trabajadores por el significetivo
aporte que vienen realizsndo en beneficio del pafs y les llesma a con-
tinuar con nusvos brios en el camino por conguistar el m%s progresista
y democr&tico sistems polftico, soci=l y cultural pera Chile gue es
norte tambifn de la RSOCIACION GREMIAL DE EDUCADORES DE CHILE.

I EN LA DEFENSA DE 5US DEREZCHDS EL MAGISTERID DOE PIE |

SANTIAGG, JULIC DE 1583,



